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Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1- Bu yo6nergenin amaci; Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemgirelik Bolimii 6gretim programinda 7. ve 8. donemlerde yer alan Hemsirelik
Se¢meli Alan Bilgisi X ve Se¢meli Alan Bilgisi XII kapsamindaki intdrn uygulamalarinin

planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yo6nerge, Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii 6gretim programinda 7. ve 8. donemlerde yer alan Se¢meli Alan Bilgisi
X ve Se¢meli Alan Bilgisi XII kapsamindaki intdrn uygulamalarinin planlanmasi, yiiriitillmesi

ve degerlendirilmesi ile ilgili temel kural, ilke ve yontemleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- Bu yonerge, 12.02.2018 Tarih ve 30330 Sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanarak yiiriirliige giren Manisa Celal Bayar Universitesi On lisans ve Lisans Egitim ve

Ogretim Y6netmeliginin iigiincii boliimiinde yer alan 25. maddeye dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen,;

a) Intornliik: Tk ii¢ yillik (alti dénemdeki) mesleki dersleri basari ile tamamlayan
ogrencilere 7. ve 8. donemde, hemsirelik uygulamalari icin gereken mesleki biling ve
deneyimi kazandirmak amaciyla yapilan uygulamalardir.

b) intérn: ilk ii¢ yillik (alt1 dénemdeki) mesleki derslerinden basarili olan ve 7. ve 8.
donemde hemsirelik uygulamalar1 igin gerekli mesleki biling ve deneyim kazandirmak
amaciyla yapilan uygulamalara katilmay1 hak eden 6grencidir.

¢) Hemsirelik Intérn Dersleri: Intorn dgrencinin mesleki biling ve deneyim kazanmak

igin 7. ve 8. dénemde almak zorunda oldugu Se¢meli Alan Bilgisi X ve Se¢meli Alan Bilgisi



XII dersleridir. Bu dersler, haftalik 16 saat uygulama ve ii¢ saat teorik ders olmak {izere 11

kredili ve 16 AKTS’li derslerdir.

Hemsirelik Intérn Dersleri, asagida belirtilen 6 adet ders olup 4. siniftaki dgrenciler A ve

B subelerine ayrilarak giiz ve bahar donemlerinde farkli dersleri segmek kosulu ile intérn

dersine kayit olurlar.

Intorn dersleri;

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Intornliigii

Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Intornliigii

Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemgireligi Intornliigii
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi Intornliigii
Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi Intornliigii
Halk Sagligi Hemgireligi intornliigii’ diir.

Hemsirelik Intdrn Ders secimi, Ogretim elemanmi sayis1 dikkate alinarak belirlenen

anabilim dali kontenjanlara ve dgrenci istegine gére UBS’den yapilir. intdrnler, Hemsirelik

Boliimii’nde gorev yapan her 6gretim elemanma esit/dengeli sayida dagitilir. Intorn dersleri

arasinda olmayan Hemsirelik Esaslar1 Anabilim Dali, Hemsirelik Hizmetleri Yo6netimi

Anabilim Dali ve Hemsirelikte Ogretim Anabilim Dali dgretim elemanlari, ilgi alanlarina

uygun dersleri yiiriittrler.

d) Hemsirelik intérn Uygulama Alanlari: Hemsirelik Intérn Kurulunun uygun

gordiigii;

Manisa Celal Bayar Universitesi Hafsa Sultan Hastanesi
Kamu Kurum ve Kuruluslarina bagli hastaneler
Ozel Saglik Kurumlar

Ozel Diyaliz Merkezleri

Toplum Sagligi Merkezleri

Aile Saglig1 Merkezleri

Kamu ve Ozel Okullar

Is Yerleri

Huzurevleri

Evde Bakim Merkezleri

Sosyal Hizmet Kurumlari

Rehabilitasyon Merkezleri

Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri

Spor Kuliipleri gibi merkezlerdir.



e) Hemsirelik intorn Kurulu: Hemsirelik Intorn Dersi Koordinatorleri ile Hemsirelik
Esaslari, Hemsirelikte Ogretim ve Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi Anabilim Dali
Baskanlarindan olusur. Hemsirelik Intorn Kurul Koordinatérii, Hemsirelik Intérn Kurulu’na
baskanlik eder.

f) Hemsirelik Intérn Kurul Koordinatérii: intérn kurulunun diizenli ve koordineli
calismasimi saglayan &gretim iiyesidir. Hemsirelik Intorn Kurul Koordinatérii Hemsirelik
Boliim Kurulu tarafindan belirlenir.

g) Hemsirelik Intorn Ders Koordinatorii: Intérn Derslerinin her birinin planlanmasi,
uygulamasi ve degerlendirmesinden sorumlu olan ve ilgili dersin ana bilim dali bagkanidir.

h) Hemsirelik intorn Sorumlu Ogretim Elemani: intdrn derslerinin intdrn Yonergesi
dogrultusunda aksamadan siirdiiriilmesi i¢in intdrn uygulamalarindan sorumlu rehber hemsire
ile koordineli galigan 6gretim elemanlaridir.

i) Rehber Hemsire: Intorn hemsirelerin her birinin klinik/alandaki uygulamalarindan
sorumlu olarak ilgili kurumun Hemsirelik Hizmetleri Miidiirleri/Bashemsireleri tarafindan
gorevlendirilen klinik/alan hemsiresidir.

j) Temel Mesleki Dersler: Hemsirelik Esaslari, i¢ Hastaliklari Hemsgireligi, Cerrahi
Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve
Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Hemgireligi, Halk Sagligi Hemsireligi,

Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi ve Hemsirelikte Ogretim derslerini ifade eder.

Hemsirelik Intornliik Programmin Tanim, Amaci, Hedefleri ve Ciktilari

MADDE 5- (1) Hemgirelik intdrnlik programinin tanimi, amaci, hedefleri ve ¢iktilart
asagida aciklandigr gibidir.

a) Hemgsirelik Intérnliik Programimin Tanmm: Intrnliik programinda yer alan dersler
(Se¢meli Alan Bilgisi X ve Se¢meli Alan Bilgisi XII derslerinin teori ve uygulamasi) egitim
programinin 4. yilinda yer alan ve dgrencinin lisans egitimi siiresince kazandigi bilgi ve
becerilerini ilgili kurumlarda uygulayarak gerceklestirebildigi zorunlu bir derstir.

Hemsirelik intdrn derslerinin siiresi, 4. yilda Giliz ve Bahar donemlerinde akademik
takvime gore belirlenir. Bu derslerin her biri haftalik ii¢ saat teorik ve 16 saat uygulamadan
olusan (11 kredi ve 16 AKTS) zorunlu derslerdir. Ogrenci, intérn hemsire olabilmek icin ilk
ti¢ y1l iginde aldigi Temel Mesleki Derslerden basarili olmak zorundadir.

b) Hemsirelik intérn Programinin Amaci: Intérn programinin amaci; dgrencilerin ilk

¢ yilda edindikleri bilgi ve becerilerini ilgili hastane ve kurumlarda uygulayarak



giiclenebilmeleri, karar verme becerilerini gelistirebilmeleri ve mezuniyet oncesi mesleki
deneyim kazanabilmeleridir.

¢) Hemsirelik Intérnliik Programimin Hedefleri: Bu derste 6grencinin asagidaki bilgi
ve becerileri kazanmasi hedeflenir:

*  Mesleki rol ve islevlerini gergeklestirirken meslegin gerektirdigi bilgi ve becerileri
kullanabilme,

* Saglikli/hasta birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini biitiinciil
yaklasimla bilimsel siire¢ dogrultusunda karsilayabilme,

*  Mesleki uygulamalarinda etkili iletisim becerilerini kullanabilme,

»  Saglik ekibi tiyeleri ile is birligi icinde calisabilme,

*  Mesleki etik, ilke ve degerlere uygun davranabilme,

*  Saglikli/hasta birey, aile ve toplumun saglik egitimi gereksinimlerini karsilamada
ogrenme Ogretme siirecini kullanabilme,

*  Mesleki uygulamalar1 ilgili mevzuat dogrultusunda yapabilme,

*  Temel hemsirelik becerilerini uygulayabilmedir.

d) Hemsirelik Intérnliik Programm Ciktilari: Bu dersin ¢iktilar asagidaki gibidir:

*  Mesleki rol ve isglevlerini gerceklestirirken meslegin gerektirdigi bilgi ve becerileri
kullanabilme,

*  Saglik bakimi gereksinimlerini biitiinciil yaklagimla ele alabilme,

*  Saglik bakimi gereksinimlerine iliskin veri toplayabilme,

*  Topladig: verileri degerlendirerek hemsirelik tanisini belirleyebilme,

*  Hemsirelik tanis1 dogrultusunda bakimi planlayabilme,

*  Planladig1 bakimi uygulayabilme,

*  Uyguladig1 bakimin sonuglarini degerlendirebilme,

*  Yaptig1 tiim uygulamalar1 kaydedebilme,

»  Etkili iletisim becerilerini kullanabilme,

*  Saglik ekibi tiyeleri ile is birligi i¢inde ¢alisabilme,

*  Mesleki etik, ilke ve degerlere uygun davranabilme,

*  Saglik egitimi etkinliklerinde 6grenme 6gretme siirecini kullanabilme,

*  Mesleki uygulamalar ilgili mevzuat dogrultusunda yapabilmedir.



IKiNCi BOLUM

Hemsirelik Intornliik Uygulama Derslerinin Yiiriitiilmesi ile flgili Hususlar

Hemsirelik Intornliik Uygulama Derslerinin Yiiriitiilmesi

MADDE 6- (1) Hemsirelik Intorn dersi uygulamasi dgrencilerin gretim programi
stiresince edindikleri bilgi ve becerilerini uygulayarak giiglendirebilecekleri nitelikte olan
uygun hastane, kurum ve ilgili alanlarda yapalir.

a) Intdrnler, her dsnemde bir Hemsirelik Intdrn dersi (Segmeli Alan Bilgisi X ve Se¢meli
Alan Bilgisi XI1) olmak iizere toplam iki Hemsirelik intérn dersine kayitlanir.

b) Intdrnlerin uygulama yapacaklari alanlar intérn koordinatdrlerinin onerileri ve intdrn
Kurulunun kabul onay ile belirlenir. Her bir Hemsirelik Intérn dersinin uygulama alanlarina
ilgili anabilim dali kendi iginde karar verir ve bu alanlari Hemsirelik Intérn dersi
Koordinatorii, Intdrn Kuruluna ve Hemsirelik Boliim Kurulu’na sunar. Kurulda alinan
kararlar Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1’ na sunulur.

¢) Intdrnler, Hemsirelik intdrn derslerinin her biri ilgili Ders Koordinatdriiniin karari ile
uygulama siiresince haftada iki giin giindiiz (saat: 08.30-16.30) ve/veya haftada bir giin gece
(saat:16.00-08.00) ¢alisir.

d) Hemsirelik Intérn derslerini alan 6grenci, énceki simiflardan basarisiz oldugu Temel

Mesleki Dersler disindaki derslere kayit yaptirabilir.

Hemsirelik intérn Kurul Koordinatorii Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 7- (1) intérn kurul koordinatérii gorev yetki ve sorumluluklari asagidaki gibidir:
a) Uygulama yapilacak alanlar1 belirlemek,

b) Danigsman 6gretim iiyelerini belirlemek,

¢) Uygulama alanlarinin yoneticileri ve intérn rehber hemsireleri ile is birligi yapmak,
d) Ogrenci izleminde ve degerlendirilmesinde kullanilacak ydntemleri belirlemek ve

gerekli giincellemeleri yapmaktir.

Hemsirelik Intérn Sorumlu Ogretim Elemanlarinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Hemsirelik Intérn derslerinden sorumlu dgretim elemani, dgrencilerin
uygulama degerlendirme formlarinin eksiksiz doldurulmasindan sorumludur.

(2) intdrn sorumlu 6gretim elemanlarinin gérev yetki ve sorumluluklart asagidaki gibidir:

a) Intdérn uygulama planmi ve dosyasini hazirlamak,

b) Ogrencileri uygulama alanma hazirlamak ve desteklemek,



¢) Uygulamaya baslamadan once 6grencinin egitiminde sorumluluk alacak olan intérn
rehber hemsireleri ile iletisim kurmak, dersin amag ve hedeflerini paylasmak,

d) Ogrenciye ve egitimde sorumluluk alan intdrn rehber hemsiresine geribildirimde
bulunmak,

e) Uygulama siiresince ogrenciye rehberlik etmek, yonlendirmek, denetlemek ve
degerlendirmek,

f) Ogrencilerin uygulama alanlarinda sorunlarinin ¢oziilmesinde yardimei olmaktir.

intérn Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 9- (1) Intérn 6grencinin gérev ve sorumluluklari asagidaki gibidir:

a) Uygulama siiresince tiniforma biitlinliigline uymak,

b) Saglik ekibi iiyeleri ile is birligi i¢inde galigmak,

c) Uygulama alanindaki hizmet i¢i egitim programlarina aktif olarak katilmak,

d) Yara bakimini rehber hemsirenin gozetiminde yapmak,

e) Oral, intramiiskiiler, intravendz, subkutan, rektal yoldan ilag uygulamalarini rehber
hemsirenin gozetiminde yapmak,

f) Vendz kan alma, damar yolu agma, periferik kan glikoz Ol¢limiinii ve oksijen
uygulamalarini rehber hemsirenin gozetiminde yapmak,

g) Beslenme destegine gereksinim duyan hastalara; parenteral, oral, nazogastrik,
perkutan endoskopik gastrostomi (PEG) ve jejunostomi (PEJ) yoluyla beslemeyi rehber
hemsirenin gozetiminde yapmak,

h) Yasam bulgular takibi, ¢ocuk kalp sesi dinleme, aldigi-¢ikardigi siv1 takibi, boy kilo
takibi, sicak-soguk uygulamalar, 6z bakim uygulamalari, gobek bakimi, elektrokardiyografi
(EKG) ¢ekimi ve nonstres test (NST) gibi noninvaziv uygulamalari bagimsiz olarak yapmak,

i) Rehber hemsire gozetiminde hastaya uygun pozisyon vermek,

J)  Tani ve tedavi islemlerinde hekim ve hemsireye yardim etmek,

k) Ogretim eleman1 ve rehber hemsire tarafindan egitim icerigi uygun goriilen hastaya
egitim vermek,

I) Uygulama yaptig1 alanin ¢aligma saatlerine ve tiim kurallarina uymak,

m) Dersin uygulamasinin en az %80’ine, teorik kismmin en az %70’ine devam

etmektir.



Intérn 6grenci bu gorev ve sorumluluklar yerine getirirken asagidaki kurallara
uymakla yiikiimliidiir:

a) Hasta bakimini yiiriiten ekip ile birlikte aktif olarak bakima, hasta vizitlerine ve
ndbet teslimlerine katilir.

b) Hastanin, hastaneye/kuruma yatisindan taburculuguna kadar hemsirelik siirecine
uygun olarak hastanin bakimini planlar ve yiiriitiir.

c) Diger calisanlarla hasta hakkinda bilgi aligverisinde bulunur, klinik ve laboratuvar
islemlerini izler ve kayitlarinin diizenli tutulmasini saglar.

d) Hastalarin evdeki bakimlariin devamliligini saglamak amaci ile taburculuk egitim
programlarini diizenler ve yiiriitiir.

e) Her klinik alan i¢inde belirlenecek saglik personeline verilecek hizmet igi egitim
programlarina katilir.

f) Klinik ve alanda saglig1 koruma ve gelistirme uygulamalarinda gérev alir.

g) Uygulama siiresince klinige gelen L., II. ve III. simf hemsirelik 6grencilerinin
calismalarina rehberlik eder.

h) Klinik alanda yer aldig1 gézlemlenen en az bir problemin (bakim/ydnetsel) nedeni ve
¢ozlimiine yonelik arastirma yapar ve ¢ozliim oOnerileri hazirlayarak 6gretim elemanina ve
rehber hemsireye sunar.

i) Uygulama yaptigi klinikte, uygulama siiresince iki gin giindiiz (08.30-16.30)
ve/veya bir giin gece (16.00-08.00) calisir.

j) Intdrn hemsire yalniz uygulamadan sorumlu oldugu dersin klinik/alaninda uygulama
yapar.

k) Intérn hemsire, uygulama yaptigi klinikte yukarida belirtilen gorev yetki ve
sorumluluklarint intdérn uygulamalarindan sorumlu rehber hemsiresine bagli olarak ve onun
denetiminde stirdiirtr.

I) Intdrn hemsire bakim sorumlulugunu iistlendigi en az bir saglikli/ hasta birey/ aile
icin bakim plan1 hazirlar ve 6gretim elemanina sunar. Verdikleri bakimi uygulama dosyasinda
belirlenen formatta belgeler ve uygulama bitiminde bakim dokiimanlarini ilgili 6gretim
elemanina teslim eder.

m)  Intdrn hemsire, uygulama yaptig1 kurulusun tiim kurallara uymak zorundadir.

Hemsirelik Intérn Rehber Hemsiresinin Nitelik ve Sorumluluklari
MADDE 10- (1) Rehber hemsire asagidaki nitelikleri tasimalidir:
a) Fakiilte/ Yiiksekokul hemsirelik lisans mezunu olmak,



b) Klinik/alan deneyimine sahip olmak,

¢) Olumlu mesleki goriis, etik, ilke ve degerlere sahip olmak,

d) Ogretmeye ve mesleki gelisime istekli olmak,

e) Ogrencinin 6grenme gereksinimlerini belirleyebilmek ve 6grenme planlarini
yapabilmek,

f) Ogrenciye ve ogretim elemanma yapici, saygili, diiriist bigimde geribildirim
verebilmek,

g) Yetiskin egitimi ilkelerini bilmek,

h) lyi bir iletisim becerisine sahip olmaktir.

Rehber hemsiresinin sorumluluklari sunlardir:

a)  Ogretim elemanlari ile is birligi i¢inde calismak,

b)  Amaglara uygun 6grenmeyi organize etmek,

¢)  Ogrencilerin klinik/alan egitim ortamlarma uyumlarini desteklemek,

d) Klinikte etkili 6grenme ve 6gretme yontem ve tekniklerini kullanmak,

e)  Ogrencilerin uygulamada bilgiyi kullanmalarma yardime1 olmak,

f)  Klinikte 6grencinin yasayabilecegi zorluklara duyarli olmak ve yasadigi sorunlari
¢ozmede yardimci olmak,

g)  Ogrenciyi degerlendirme ilkelerine uygun davranmak,

h)  Etkili iletisim kurmak,

i)  Ogrenciye rol modeli olmak,

J)  Yasam boyu 6grenme i¢in 6grenciyi cesaretlendirmek,

k)  Ogrencinin {iniforma biitiinliigiinii ve uygulamaya devamimi denetlemektir.

UCUNCU BOLUM

intérn Derslerinin Degerlendirilmesi

Intérn Derslerinde Basarinin Ol¢iilmesi ve Degerlendirilmesi

MADDE 11- (1) Basarinin &lgiilmesi Manisa Celal Bayar Universitesi On lisans ve
Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri ile Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlari
dogrultusunda, rehber hemsire goriisii de alinarak sorumlu o6gretim elemani tarafindan
gerceklestirilir. Hemsirelik Intdrn derslerini basar1 ile tamamlayamayan dgrenciye mezuniyet

belgesi verilmez.



Basar1 Notu

MADDE 12- (1) intérn derslerinde basari {i¢ ayr1 not (uygulama, ara smav ve yilsonu
smavi) ile degerlendirilir.

a) Ara smav ve yilsonu sinavi; hemsirelik intérn sorumlu 6gretim elemani tarafindan
intérn ders koordinatorlerinin belirledigi sekilde (yazili sinav, olgu sunumu, hasta basinda
teori ve pratigin uygulatilabilecegi sinav vb.) yapilir.

b) intdrn 6grencinin uygulama sinav notu, rehber hemsire goriisii de almarak; sorumlu
ogretim elemani tarafindan verilir.

) Yilsonu sinav sonucunda basarisiz olan 6grenci, basarisiz oldugu dersi tekrar eder.

d) Ders devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grenci yilsonu degerlendirme sinavina

alinmaz, basarisiz kabul edilir ve basarisiz oldugu dersi tekrar eder.

SON HUKUMLER

Hiikiim Bulunmayan Durumlar

MADDE 13- (1) Bu ydnergede belirtilmeyen hallerde Manisa Celal Bayar Universitesi

Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri ve ilgili mevzuat
uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 14- (1) Bu ydnerge Manisa Celal Bayar Universitesi Senatosunun onay1 ile
ylrtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu yénerge hiikiimlerini Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorii

yurutir.



